
早期離職リスクの高い人物タイプ

２　職場型

チームやプロジェクトで業務を進めることを基本としていますが、個々人が自立し、それぞれが専門性を高めていく風土があります。

諸手当 通勤手当（当社規定による）、時間外・休日手当、住宅手当、資格手当、家族手当 等

つくば事業所では、国立の研究開発法人や官公庁を顧客に上流～下流まで幅広い領域でソフトウェア開発を行えます。ソフトウェ

ア開発技術はもちろんのこと、特有のドメイン知識など、楽しみながら学んでいく姿勢をお持ちの方が活躍されています。もちろん、研

修制度等は整っていますし、技術力が高い技術者も多いことから、貪欲に吸収していただける環境があります。

待遇・

福利厚生

三菱電機健康保険組合、三菱電機グループ社員持株会、資格取得支援制度、退職金、年金制度、住宅補

助、各種福祉施設（三菱電機健康保険組合保養所）、セレクトプラン制度、奨学金返済支援制度　　等

加入保険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険完備

必要な経験・

免許・資格

参加求職者へのPRメッセージ

三菱電機グループのソフトウェア関連会社が2022年4月に統合して誕生した新しい企業です。

つくば事業所では、宇宙・航空システム、防災・環境システム、ライフサイエンス、公共・ITシステムに係る幅広い分野において、システ

ムインテグレーション、ソフトウェア開発、データ解析等の技術により先端技術を用いて社会の発展に努めています。

官公庁や研究機関と取引が多く、国内最大の研究開発拠点で働くことができます。

また、ロケットの航法誘導のキー技術担当企業であること、地震・津波観測網の開発・運用においては20年以上の実績を有してい

ること、東日本大震災で安全に東北新幹線を停止させた早期地震検知システムを開発している点も特徴です。

こうした社会的責任の大きな仕事に取り組むために最も大切なのは、一人ひとりの人材の力です。「モノづくりが好き」「こんな未来を

つくりたい」「誰かの役に立ちたい」「どんな困難があっても実現する」。こうした想いを強く持った方、是非一緒に働いてみませんか？

当社で活躍する人物タイプ

３　仕事型 ５　成長型

就業時間 所定就業時間　7時間45分　（例：つくば／8：45～17：15）フレックスタイム制度有り。

休日・休暇・

年間休日

完全週休2日制(土・日)、祝日、大型連休制度(年末年始・ゴールデンウィーク・夏季）、年間休日120日以上

有給休暇、結婚・忌引休暇、半日休暇、時間単位休暇、産前産後休暇、育児・介護休職　等

賃金
修士卒/月給280,000円

大卒　 /月給255,000円　（2024年4月実績）

事業内容
社会インフラ事業、モビリティ事業、電子システム事業、FA・ファシリティ事業、ITソリューション事業に関わるシステ

ム・ソフトウエア・周辺機器等の研究開発、設計、製造、販売及び各種サービスの提供・基板の回路設計

職種・

仕事内容

技術系総合職：システムエンジニア

要求分析・技術提案、設計、開発 、テスト、運用保守まで幅広い工程を担当しています。

就業場所
札幌、つくば、東京、横浜、鎌倉、静岡、名古屋、稲沢、京都、大阪、伊丹、三田、神戸、姫路、和歌山、福

岡、長崎

資本金 10億円 売上高 1,180億円（2024年度計画）

従業員数  5,300名（2024年度計画） 従業員平均年齢 平均年齢42.5歳

ミツビシデンキソフトウエア HP

三菱電機ソフトウエア株式会社

https://www.mesw.co.jp/業種 情報・通信業

本社住所

設立

〒 105-5129 本社

場所

東京都港区浜松町２丁目４番１号

世界貿易センタービル南館29階2022年4月
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