
早期離職リスクの高い人物タイプ

１　企業型 ６　生活型

前職の経験から自分に合った仕事の流れがあるとは思いますが、会社ごとにルールや仕事の進め方が異なります

今までの仕事のやり方を押し付ける方には活躍が難しいかもしれないです

諸手当 資格手当、家族手当、通勤手当(公共機関を利用した場合のみ最大３万円の上限有）

創業１００年周年を目指して、社員の成長意欲が高い職場です

当社に転職後、前職の経験を活かして、さらなるスキルアップや資格取得など成長意欲がある方にはピッタリの環境だと思います

待遇・

福利厚生

●制服は会社が貸与します　　●６０歳定年（６５歳まで延長雇用OK）

●退職金制度：建退共と確定拠出型年金　　●年２回賞与（７月・１２月）、昇格・昇給有

●各種手当：携帯電話貸与、交通費支給、家族手当

●マイカー通勤OK

加入保険 各種社会保険完備　　定期健康診断　　各種慶弔　　携帯電話貸与

必要な経験・

免許・資格
必須：普通自動車免許（AT限定可）

参加求職者へのPRメッセージ

店舗・事務所・工場・マンションなどの電気工事や、設備増設・改装などの現場設計施工をしてきました

学校や市役所の官公庁を中心に、大手スーパーのカスミ様などとも取引をしています

コロナ禍で社会全体の景気が落ち込む中、当社は業績好調で右肩上がり

社歴ではなく、積極的な姿勢やスキルできちんと評価をしていきます

社長も年収を上げていく方針とのこと！

頑張った分は、しっかり給与に反映してもらえることにモチベーションが上がる方にはオススメです！！

また福利厚生の一環として社員が快適に仕事できるように夏は風の出る空調服,冬はクリスマスケーキやオードブル、うなぎのお弁当など

配布しております。

当社で活躍する人物タイプ

３　仕事型 ５　成長型

就業時間 8：00-17：00　休憩時間１時間３０分　場合によっては残業有

休日・休暇・

年間休日
年間休日１０５日　日曜・祝祭日を含め１カ月８日以上の休日

賃金
大卒の場合　本人給104,000　職能給136,000　基本給計240,000　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　固

定残業代（25時間）47,000　諸手当計47,000　合計287,000

事業内容

研究所、学校、病院、店舗、事務所、工場などの電気工事を行っていただきます

照明やテレビ、防災、空調、インターホン、LAN配線、監視カメラ、防犯システム、緊急地震速報PCシステムなど、さま

ざまな電気工事を行っており、幅広い経験を積みながら技術者としての知見を磨くことができます

職種・

仕事内容

〇電気工事士の仕事内容

・職人として工事現場での作業

・コンセントや照明器具の取り付け

・配線工事

・他の職人との現場での打ち合わせ

就業場所 茨城県つくば市春日３-２２-６　高野ビル１号棟１階

資本金 ４千万円 売上高 63500万円

従業員数 １７人 従業員平均年齢 平均年齢41.7歳

オオホリデンキコウジ HP

大堀電気工事株式会社

https://ohoridenki.co.jp/業種 建設業

本社住所

設立

〒 305-0821 本社

場所
茨城県つくば市春日３-２２-６

昭和４８年３月
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